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REGIMENTO INTERNO
COMISSAOQ DE ETICA DA ARSESP

DA ORGANIZACAO

Artigo 1° - O funcionamento da Comissdo de Etica da Agéncia de Regulacéo
de Saneamento e Energia do Estado de Sdo Paulo - Arsesp, instalada e dada
posse de seus respectivos membros, pela Diretoria Colegiada da Agéncia, em
suas 612 (sexagésima primeira) e 682 (sexagésima oitava) Reunibes, de 16 de
dezembro de 2009, reger-se-a4 pelo Cddigo de Etica e por este Regimento
Interno.

DA COMPOSICAO

Artigo 2° - A Comissdo de Etica é composta por trés membros titulares, igual
namero de suplentes e um secretario, ocupantes de cargos efetivos ou de
confianga na Agéncia.

81° - Os integrantes serdo designados pela Diretoria, com mandato de 2 (dois)
anos, permitindo-se uma Unica reconducéao.

§2° - O membro titular, em seu impedimento, sera substituido pelo suplente,
convocado pelo Presidente, em tempo habil. A Diretoria privilegiara a
pluralidade e diversidade na Composi¢cao da Comisséo.

DA COMPETENCIA

Artigo 3° - Compete & Comisséo de Etica da Arsesp
| — zelar pela observancia do Cédigo de Etica da Arsesp;

Il — responsabilizar-se por implementar, acompanhar e avaliar as condutas
éticas;

Il — privilegiar as acbes de prevencdo de desvios éticos e orientacdo dos
guadros da Arsesp sobre as condutas eticamente apropriadas;

IV — apurar, de oficio ou em razdo de denuncia, condutas que possam
configurar inobservancia a principio ou regra ético-profissional;
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V — conhecer de consultas, denuncias ou representacdes formuladas contra
agente publico ou colaborador, junto & unidade que tenha ocorrido a falta, cuja
analise e deliberacdo foram recomendaveis para atender ou resguardar o
exercicio do cargo, emprego ou funcdo publica, desde que formuladas por
autoridade, servidor, qualquer cidaddo ou entidade associativa regularmente
constituida, com a devida identificacao;

VI — colaborar, com a anuéncia da Arsesp, quando solicitada, com érgéos e
entidades da Administracdo Federal, Estadual e Municipal, ou dos Poderes
Legislativo e Judiciario;

VII — ter, por principios, a discricéo, o sigilo e a objetividade na sua atuacao, de
modo a transmitir confianca a Arsesp, aos agentes regulados ou a agentes
publicos e colaboradores, que sejam de usos internos ou confidenciais, ou a
fatos relevantes ainda néo divulgados oficialmente, de acordo com a politica de
informagdes da Agéncia;

VIl — seguir as normas e diretrizes emanadas pela Arsesp e atender
prontamente suas solicitagdes;

IX — adotar orientacbes complementares, de carater geral, quando houver
necessidade, ou de carater especifico, mediante resposta a consultas
formuladas pelos colaboradores;

X — instaurar procedimento para apuracdo de ato que possa configurar
descumprimento ao Cédigo de Etica.

Artigo 4° - As decisdes da Comissdo de Etica serdo tomadas com 0 voto
favoravel de pelo menos 2 (dois) membros, em reunido que conte com a
presenca de 3 (trés) membros.

DAS REUNIOES E DA COMISSAO DE ETICA

Artigo 5° - A Comissé&o de Etica reunir-se-4 sempre as segundas tercas-feiras
do més, por iniciativa propria ou, extraordinariamente por solicitacdo de 1 (um)
de seus membros titulares, para julgar questbes levantadas contra
funcionarios, por inobservancia do Cédigo de Etica, ou para deliberar sobre
assuntos relacionados com a propria Comisséo de Etica.

§1° — A convocacao extraordinaria de reunido da Comisséo de Etica devera ser
feita por escrito, com antecedéncia de pelo menos 7 (sete) dias, com indicagéo
do local, dia e hora em que se realizara e da pauta dos assuntos a tratar,
dirigida a todos os membros titulares.
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82° - A substituicdo dos membros titulares sera feita, sucessivamente, por
membros suplentes, que deverdo ser informados com antecedéncia de uma
semana pelos respectivos titulares.

§3° - No caso de auséncia do Presidente da Comissdo de Etica, em reunido
marcada, sua substituicAo sera exercida pelo mais antigo dos membros
titulares da Comissao de Etica.

84° - Sera adiada toda reunido que ndo contar com pelo menos dois membros
titulares.

Artigo 6° - Os assuntos tratados nas reunides da Comissdo de Etica serdo
lavrados em atas proprias.

DA DENUNCIA E DA APURACAO PREVIA

Artigo 7° - A acusacdo de inobservancia do Codigo de Etica, contra funcionario,
devera ser formalizada por escrito, por pessoa fisica ou juridica, dirigida a
Comissdo de Etica, contendo todas as informacdes necessarias, juntamente
com todas as provas documentais de que dispuser, para a apuracéo do fato.

Artigo 8° - Recebida a dendncia, o Presidente convocara reunido da Comisséo
de Etica, remetendo copia de todas as pecas disponiveis sobre a questdo a
todos os membros titulares, para decisdo sobre a acolhida ou ndo da denuncia.

81° - Se, na reunido prevista neste artigo, for decidido o ndo acolhimento da
dendncia, o Presidente comunicara tal decisdo ao denunciante, justificando-a,
nao cabendo recurso se proferida por unanimidade.

8§2° - Se, na reunidao prevista neste artigo, for decidido o acolhimento da
denuncia, o Presidente convocara o acusado para apresentar defesa, dentro de
um prazo de 15(quinze) dias, podendo tal prazo ser prorrogado por motivo
relevante.

83° - Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, o Presidente convocara
reunido para julgamento, remetendo aos demais membros titulares as pecas de
defesa que tiverem sido recebidas.

DO JULGAMENTO E DAS PROVIDENCIAS

Artigo 9° - Na reunido de julgamento, prevista no paragrafo 3° do artigo
anterior, a Comissdo de Etica decidir4, em primeiro lugar, se os elementos
disponiveis sdo ou nao suficientes para o julgamento e, em caso negativo, 0
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Presidente designara outro membro titular para solicitar novas informagfes que
considerar relevantes, que fardo parte das investigagdes da Comisséo de Etica.
Se, entretanto, a Comissédo de Etica decidir que sio suficientes os elementos
disponiveis para o julgamento, a reunido continuara para cumprimento do
disposto no artigo 8°.

Paragrafo Unico — Na hipo6tese prevista neste artigo, de as investigacdes serem
ampliadas, reiterar-se-do as etapas de um novo parecer, pelo membro
designado, e uma nova convocacao de reunido de julgamento, prevista no
paragrafo 3° do artigo 8°, tantas vezes quanto necessarias.

Artigo 10° - Considerados pela Comissdo de Etica suficientes os elementos
disponiveis para julgamento da denuncia feita, decidira ela quanto ao seu
cabimento.

81° - Se o acusado for declarado inocente, o Presidente comunicara as partes
a decisédo tomada, justificando-a, e ndo mais cabendo recurso.

§2° - Se 0 acusado for declarado culpado, a Comissdo de Etica decidira sobre
as providéncias a serem tomadas, de acordo com o disposto no artigo 11°.

83° - Cabera ao Presidente da Arsesp comunicar ao infrator a decisdo tomada
pela Comisséo de Etica.

Artigo 11° - Dos trabalhos da Comiss&o de Etica, adotar uma das seguintes
providéncias em caso de infracdo apurada em processo ético:

| - adverténcia verbal ou escrita, nos casos de menor gravidade; ou

Il - censura ética, nos casos de maior gravidade ou de reincidéncia no inciso “I”;
Il - encaminhamento, a Diretoria Arsesp, de sua decisdo e respectivo
expediente, para os casos de maior gravidade da conduta do agente publico ou
colaborador ou de sua reincidéncia pra as providéncias cabiveis;

IV — adocdo de outras medidas para evitar ou sanar desvios éticos, lavrando-
se, se for o caso, Ajuste de Conduta Pessoal e Profissional;

Artigo 12° - O profissional julgado culpado, em processo examinado pela
Comissdo de Etica, podera recorrer da decisdo, em um prazo maximo de
30(trinta) dias.

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo 13° - Toda e qualquer denlncia encaminhada & Comissdo de Etica
dever4q ser mantida em segredo por seus membros, mesmo apos ter sido
julgada pela Comissao.

81° - Somente as partes envolvidas terdo conhecimento do julgamento da
dendncia apresentada & Comisséo de Etica.

Artigo 14° - Os membros da Comissdo de Etica devem dar-se por impedidos
quando:

| — forem parte na causa,

Il — forem cbénjuge, parente, consanguineo ou afim, de alguma das partes, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau,

[l — forem integrantes de 6rgédo de administracdo ou direcdo de pessoa juridica
parte na causa,

IV — forem interessados no julgamento da causa em favor de uma das partes;
V — solicitarem por motivo pessoal e justificado;
VI — quando a parte acusada tiver relacao de chefia direta.

81° - Podera ser solicitado o impedimento de qualquer um dos membros da
Comisséo de Etica, por uma das partes envolvidas, desde que este comprove
pelo menos uma das condi¢des de impedimento, acima estipuladas.

§20 - Compete a propria Comissdo de Etica decidir sumariamente sobre o
impedimento, a vista das alegacdes e provas pessoalmente ou por carta com
aviso de recebimento.

Artigo 15° - Todas as convocacdes e comunicacdes previstas neste Regimento
Interno seréo feitas por escrito e entregues pessoalmente, por e-mail ou por
carta com aviso de recebimento.

Artigo 16° - As alteracdes do presente Regimento s6 poderdo ser realizadas
pela Comissdo de Etica ou pela Diretoria da Arsesp e 0S casos 0missos serao
resolvidos pela propria Comisséo de Etica.



